Søknadsskjema for tilskot til utvikling av dei sirkulære hubbane

Fyll ut felta og vis til konkrete vedlegg der det er relevant. Søknaden skal sendast gjennom Regionalforvaltning.no

1. KORT SKILDRING AV PROSJEKTET (SAME TEKST SOM VERT LAGT INN I REGIONALFORVALTNING) 
	Prosjektskildring
	Skriv her



2. AKTØRAR I PROSJEKTET

Før opp deltakande aktørar i prosjektet. Legg ved avtalar eller annan dokumentasjon av forankring og ressursinnsats.
	Bedrift eller annan aktør 
(inkl org.nr)
	Rolle i hubben
	Forplikting og bidrag

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her



3. OPPFYLLING AV MINSTEKRAVA
Stadfest oppfylling av kvart minstekrav. Alle minstekrava må vere oppfylte for at søknaden skal kunne vurderast for tilskot. Dokumentasjon for oppfylling vil vera oppdatert faktaark, med utfyllande informasjon – sjå eks. (frå Lene)

	Minstekrav
	Oppfylt

	1. Samfunnspotensial
	

	Kjerneaktiviteten i hubben er lokalisert i eit geografisk område der nærleik og planavklart areal gir praktiske føresetnader for industriell aktivitet og deling av ressursar, energi og infrastruktur, også i samspel med aktørar utanfor hubben.
	☐

	Hubben har identifisert og konkretisert industrielle symbiosar eller andre sirkulære tiltak som skal utviklast eller realiserast.
	☐

	Samarbeidet har eit konkret potensial for betre ressursutnytting og reduserte utslepp, samanlikna med isolert drift.
	☐

	Gjennom samarbeid og betre ressursutnytting skal hubben bidra til utsleppskutt, innovasjon og utvikling av arbeidsplassar som gir auka attraktivitet og konkurransekraft over tid.
	☐

	2. Forankring og forplikting
	

	Deltakinga i hubben er forankra hjå leiinga eller eigarane i dei deltakande bedriftene.
	☐

	Deltakarane har lagt til rette for samarbeid over tid gjennom felles arenaer, arbeidsformer og avtalar som gir rom for utvikling og prioritering.
	☐

	Hubben er forankra i vertskommunen, hjå grunneigar og andre relevante aktørar, og arbeider aktivt med areal- og planforhold som har betydning for utviklinga.
	☐

	3. Organisering og modenheit
	

	Hubben har ein tydeleg samarbeidsmodell med avklarte roller, ansvar og avgjerdsstruktur.
	☐

	Hubben har ein dedikert fasilitator med avklart mandat og ressursar. Fasilitatoren er eit fast kontaktpunkt og koordinerer intern og ekstern samhandling.
	☐

	Hubben har arbeidsform, kapasitet og kompetanse til å utvikle og realisere prioriterte tiltak.
	☐





	Utfyllande opplysningar og tilvising til vedlegg
	Skriv her



4. OVERORDNA OVERSIKT OVER PRIORITERTE INDUSTRIELLE SYMBIOSAR OG ANDRE SIRKULÆRE INITIATIV:
	Initiativ og aktørar
	Status og barriere
	Moglege løysingar som skal testast fram mot 2028 (input frå Kathrin)

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her







5. UTFYLLANDE PLAN FOR AKTIVITETAR OG MILEPÆLAR. 
Her skildrar de dei konkrete aktivitetane som skal gjennomførast i prosjektperioden. Budsjetter dei same aktivitetane i det obligatoriske aktivitetsbudsjettet. 
	Aktivitet og ansvar
	Tidspunkt og milepæl
	Venta resultat

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her

	Skriv her
	Skriv her
	Skriv her




6. UTVELJINGSKRITERIUM – UTFYLLANDE SKILDRING AV PROSJEKT OG AKTIVITETAR  
	Utveljingskriterium med forklaring
	Skildring av korleis prosjektet og aktivitetane skal følgje opp dette: 

	1. Samfunnspotensial og samfunnsnytte
Det vert lagt vekt på forventa gevinstar frå huben og dei prioriterte sirkulære initiativa. Vurderinga skal ta utgangspunkt i kva konkrete samfunns- og næringsmessige effektar initiativa kan gi dersom dei vert realiserte. 
Det vert særleg vurdert potensial for:
· meir effektiv og sirkulær ressursbruk 
· betre energiutnytting 
· smartare arealbruk og betre utnytting av eksisterande infrastruktur 
· utsleppskutt, innovasjon og utvikling av arbeidsplassar som gjev auka attraktivitet samt nasjonal og internasjonal konkurransekraft over tid. . 
Søkjar skal synleggjere kva konkrete symbiosar eller sirkulære tiltak som er prioriterte, kva utfordringar dei skal bidra til å løyse, og kva forventa effektar dei kan gje. Så langt det er mogleg, bør effektane underbyggjast med estimat eller anna dokumentasjon.

	Skriv her

	2. Vidare utvikling og realisering
Det vert lagt vekt på kva tilskotsmidlane konkret skal bidra til i den vidare utviklinga av huben, og kva som skal vere oppnådd ved utgangen av prosjektperioden.
Søkjar skal skildre utgangspunktet ved prosjektstart, dei viktigaste barrierane for vidare framdrift, kva steg som skal takast i prosjektperioden og kva resultat som skal vere oppnådde ved prosjektslutt.
Det vert særleg vurdert om støtta kan bidra til å:
· utvikle identifiserte symbiosar og sirkulære initiativ vidare mot realisering
· samle og prioritere enkeltinitiativ i ein meir heilskapleg prosjektportefølje
· styrkje samarbeid, eigarskap og forplikting mellom aktørane
· avklare kritiske forhold knytt til mellom anna finansiering, areal, energi, infrastruktur eller regelverk
· utvikle eit meir føreseieleg finansieringsgrunnlag og auke privat medverknad
· gjere konkrete prosjekt klare for relevante bedriftsretta verkemiddel, privat kapital eller investering.

	Skriv her

	3. Modenheit og gjennomføringsevne
Det vert lagt vekt på om hubben har tilstrekkeleg forankring, organisering og kapasitet til å gjennomføre prosjektet og føre utviklinga vidare etter prosjektperioden. I vurderinga vil sterk og forpliktande medverknad frå bedrifter og andre private aktørar bli tillagd særleg vekt.
Det vert særleg vurdert om:
· hubben har ei tydeleg og forankra organisering, med klare roller, ansvar og mandat for fasilitatorfunksjonen
· bedriftene og andre sentrale aktørar er forplikta gjennom medfinansiering, avtalar, ressursinnsats eller andre konkrete bidrag
· hubben har konkrete symbiosar og prosjekt som er komne langt i utviklinga og inngår i ein samla plan for vidare realisering
· hubben har ein realistisk plan for korleis finansieringa av hubarbeidet skal utviklast i prosjektperioden, med mål om eit meir føreseieleg finansieringsgrunnlag og aukande privat medverknad
· hubben har evne til å kople på relevante verkemiddel, kapital, kompetanse og nettverk.

	Skriv her

	4. Samarbeid, læring og overføringsverdi
Det vert lagt vekt på korleis hubben bidreg til - eller konkret planlegg å bidra til - samarbeid og kunnskapsdeling på tvers, og til å løfte felles utfordringar som har betydning for fleire hubbar eller for utviklinga av sirkulære verdikjeder i Vestland.
Det vert særleg lagt vekt på om huben kan vise til eksisterande samarbeid eller konkrete planar for:
· samarbeid med andre hubbar eller relevante aktørar om felles utfordringar
· å identifisere og løfte kritiske suksessfaktorar som krev oppfølging lokalt, regionalt, nasjonalt eller internasjonalt 
· dele erfaringar, metodar og løysingar som kan ha nytte for fleire 
· å bidra til kompetansebygging gjennom eksisterande nettverk, fagmiljø og samarbeidsstrukturar 
· å kople seg på relevante regionale, nasjonale og internasjonale initiativ framfor å etablere parallelle strukturar utan tydeleg meirverdi. 

	Skriv her



7. Tilskot ved redusert omfang
Oppgi den lågaste tilskotssummen som gjer det mogleg å gjennomføre prosjektet. Dersom eit lågare tilskot krev redusert omfang, vis kva de då kan gjennomføre.
	Kan prosjektet gjennomførast i redusert omfang? 
	Skriv her

	Minste tilskotsbeløp for gjennomføring kr
	Skriv her

	Aktivitetar som utgår ved redusert omfang
	Skriv her



6 Anna relevant informasjon
	Andre relevante tilskot og prosjekt
	Skriv her

	Aktørar som får nytte av arbeidet
	Skriv her

	Anna relevant 
	Skriv her




Side 1
